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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALIiTE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Fakiiltemiz organizasyon semasi, yonetici ve birimlerin yetki, gérev ve sorumluluklari, idari
personel gorev dagilimlart ve is akis siiregleri fakiilte internet sayfasinda ilan edilmistir.
Akademik ve Idari personelin gdrev tammlar1 ve iistlenmis olduklar1 sorumluluklar ilgili
mevzuatlar cercevesinde (2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu vb.) belirlenmektedir. Fakiilte
icerisinde ilgili kararlar boliim kurullarinda goriisiildiikten sonra Fakiilte Kurulunda veya
Fakiilte Yonetim Kurulunda karara baglanmaktadir (OD3) (OD3).

Fakiiltemizde, ilgili mevzuatla belirlenen yonetim semasina ilave olarak farkli alanlarda
faaliyet gosteren koordinatorliikler, komisyonlar ve kurullar ile yonetim modeli
olusturulmustur. Stratejik hedeflerimiz (egitim-6gretim, arastirma vb.) dogrultusunda faaliyet
gosteren yapilanmalar kanit belgelerde sunulmustur. Fakiiltenin sistematik igleyisi adina, her
tiirlii yapilanmada idari yap1 semasinda belirtilen hiyerarsiye uyarak ve 6gretim elemanlarinin
deneyimleri dogrultusunda tiim elemanlarin katilim1 desteklenmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin

genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

A.1.4. I¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari

Bilecik Seyh Edebali Universitesine bagli olarak Egitim-Ogretim hizmeti veren Saglik
Bilimleri Fakiiltesinde, Dekanlik yetkisi altinda akademik ve idari hizmetler yiiriitiilmektedir.
Dekan ve yonetim kurulumuz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 16. ve 17. maddeleri ile
diizenlenmis olan gorev ve yetkiler ger¢evesinde biitiin dgrencilerin en iyi egitimi almasi
hususunda her tiirlii olanak saglanmaya calisilmaktadir. Evrensel ve bilimsel normlara gore
akademik ve idari gorev ve sorumluluklar etik degerler igerisinde ylriitilmektedir. Bu
baglamda fakiiltemizde yer alan gérev tanimlar1 kanit belgeler de sunulmaktadir (OD3).

Fakiiltemizde uygulanan is akis semalar1 kanit belgelerde sunulmaktadir (OD3).

Fakiiltemiz geri bildirim mekanizmalarindan birisi; programlar ve derslerle ilgili geri
bildirimlerini almak i¢in kullanilan Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilan anket
degerlendirmeleridir (OD3).

Tiim &grenciler, i¢ ve dis paydaslarimiz, fakiiltemizdeki 6gretim elemanlar1 ve idari personel,
web sayfamizin 'Hakkimizda' baslig1 altinda yer alan iletisim bilgileri araciligiyla e-posta
veya telefon yoluyla fakiiltemizde gorevli tiim personel ile iletisime gegebilirler (OD3).
Olgunluk Degeri 3 : I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil olarak
yiiriitiilmektedir.
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile iliskili olarak benimsenen ilke, kural ve
yontemler, paydaslar ve kamuoyu ile internet sayfasi, e-posta ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)



A.1. Liderlik ve Kalite

aracilifiyla paylagilmaktadir. Fakiiltemiz ve bdliimlerimiz, danismanlar araciligiyla
Ogrencilere, internet sayfasi duyurular ile tiim paydaslara ders programi, sinav programi gibi
duyurular ve yapilacak olan etkinlikler zamaninda iletmektedir (OD3)(OD3). Saglik Bilimleri
Fakiiltesi tarafindan yayinlanan 'Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dergisi', 2023 yilinda yayin hayatina baslamis olup, 2024 yili itibartyla TR Dizin'de
indekslenmektedir. Dergi lizerinden yapilan bilimsel yayinlarla kamuoyuna dogru ve bilimsel
bilgilerin ulastirilmas1 saglanmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurum tanimli siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi
Insan kaynaklar1 yonetimine iligkin kurallar ve siiregler iiniversitemizin hedef ve stratejileri
dogrultusunda seffaf bir sekilde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun atama ile ilgili
belirtilen maddeleri dogrultusunda yiiriitilmektedir (OD3). Fakiiltemize katilacak 6gretim
elemanlarinda ve idari personelde liyakat ilkeleri oncelikli kriterdir. Birimimizde ise
alinan/atanan personelinin (alindig1 alanla ilgili olarak) gerekli yetkinlige sahip olmasi hizmet
ici egitimlerle de giivence altina almmaktadir. Bunlara ek alarak Universitemiz 6gretim
elemanlar, Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi dogrultusunda, ilgili yil igerisinde
gerceklestirdikleri faaliyetlerine neticesinde akademik tesvik alabilmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tanimli siireglere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.

A.3.4. Siirec¢ yonetimi

Siireglerdeki sorumlular, is akislari, yonetim ve sahiplenme siiregleri yazili olarak belirlenmis
ve icsellestirilmistir. Is akis formlarinda, ilgili siireclere dair sorumlular, yapilacak islemler ve
belge/mevzuat dayanaklar belirtilmektedir (OD3). Etkinliklerle ilgili siiregler, is akislariyla
tanimlanmis olup, kms.kaysis.gov.tr adresinde yayimlanmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

A.4. Paydas Katilimm
A4.1. I¢ ve dis paydas katihinm
IC PAYDASLAR
Universitemiz Rektorliigii ve Bagl Birimler
Akademik Personel
Idari Personel
Ogrenciler
DIS PAYDASLAR
Yiiksekogretim Kurumu
Bilecik il Saglik Miidiirliigii
Bilecik 11 Milli EgitimMiidiirliigii
Bilecik Belediyesi
Sivil ToplumKuruluslar
Bilecik Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii
Bilecik i1 Milli Egitim Miidiirliigii Rehberlik ve Arastirma Merkezi



A.4. Paydas Katilmm

Bilecik Valiligi Ac¢ik Kap1 Sube Miidiirliigii

Bilecik Genglik ve Spor il Miidiirliigii

Bilecik Belediyesi Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Tiirkiye Yesilay Cemiyeti Bilecik Subesi

Tiirkiye Kizilay Dernegi Bilecik Subesi

Bilecik Valiligi Sosyal Yardimlagsma ve Dayanigma Vakfi Midiirligi
Bilecik Valiligi il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Bilecik Valiligi i1 Go¢ Idaresi Miidiirliigii

Fakiiltemiz, dis paydaslariyla diizenli olarak iletisim ve is birligi yiiriitmektedir. Ozellikle
Bilecik 11 Saglik Miidiirliigii ve Bilecik Egitim ve Arastirma Hastanesi gibi kurumlarla belirli
araliklarla toplantilar gerceklestirilmekte, uygulama Ogrencilerimizin bu kurumlara
yerlestirilmesi ve siirecin islevselliginin degerlendirilmesi saglanmaktadir (OD3). Bu
toplantilar ve is birlikleri, karar alma siireclerinde paydaslarin etkin katilimini ve katkilarini
gosteren belgeler olarak kullanilmaktadir.

Fakiiltemize 2024 yilinda yeni kayit yaptiran birinci siif 6grencilerinin {iniversite yagamina
uyum saglamast ve temel bilgi ihtiyaclarmin karsilanmasi amaciyla, bolim &gretim
elemanlar1 tarafindan bir oryantasyon toplantis1 diizenlenmistir. Bu toplanti, boliimlerin
internet sayfasinda duyurularak tiim 6grencilere iletilmistir (OD3).

Ic paydaslarimz olarak ogrencilerin goriislerinin alindigi ve elde edilen sonuglara gore
degerlendirme toplantisin1 yapildigi, Ders ve Ogretim Elemani Degerlendirme ile Ogrenci
Memnuniyet Anketleri yapilmistir. 2024 yili iginde 6grencilerin degerlendirmeleri i¢in fakiilte
internet sayfasinda duyurulmustur. Verimli sonuglara erismek acisindan her sene daha fazla
sayida 0grencinin katilimi i¢in duyurular gergeklestirilmektedir (OD3).

Fakiiltemiz, dis paydaslariyla da etkin bir is birligi icinde ¢alismaktadir. Bilecik il Saglik
Miidiirliigii ve Bilecik Egitim ve Arastirma Hastanesi gibi kurumlarla diizenli araliklarla
toplantilar yapilmakta, 6zellikle uygulama 6grencilerimizin bu kurumlara yerlestirilmesi ve
siirecin etkinliginin degerlendirilmesi igin iletisim ve isbirligi siirdiiriilmektedir. Bu sayede
paydas katilimi diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirmeler i¢in gereken adimlar atilmaktadir

(OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimmi saglamak iizere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenciler dilek, sikayet ve &nerilerini iletmek igin akademik danismanlari ile e-mail ve
telefon araciligr ile baglanti kurabilmektedir. Bunun yaninda boliimiimiiz idari islerinin
icerisinde veya ders aralarinda 6grencilerin talepleri dogrultusunda goriisleri dersin 6gretim
elemant tarafindan dinlenmekte ve ¢6zliim Onerileri {izerinde birlikte karar verebilmektedirler.
Bu baglamda 6grencilerin dilek, sikayet ve onerilerinin paylagimini desteklemek adina esit bir
gii¢ iliskisinin kurulmasina énem verilmektedir. Ogrenci geri bildirimleri gorevli bdliim
danmigsmanlari, Fakiiltemiz 6grenci isleri birimi ve Fakiilte Sekreterligi tarafindan takip
edilmektedir. Ogrencilerden gelen geri bildirimler dogrultusunda egitim 6gretim
faaliyetlerinin (Ders programi, klinik uygulama alanlari, ders siireleri vb.) iyilestirilmesi
caligmalar1 yapilmaktadir (OD3) (OD3) (OD3).




A.4. Paydas Katilmm

Olgunluk Degeri 3 : Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik
yil sonunda) alinmaktadir.

A.S. Uluslararasilasma

B. EGITIM - OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1

Fakiiltemiz, nitelikli mezunlar yetistirmek amaciyla hem teorik hem de uygulamali egitimi
birlestirerek dgrencilerine kapsamli bir egitim sunmaktadir (OD3). Ogrenciler, simf
derslerindeki mesleki uygulamalari, aldiklar1 teorik egitimleri, seminerleri, konusmaci
katiliml1 toplantilar1 ve kurumsal ziyaretleri sayesinde teori ve pratigi birlestirme olanag:
bulmaktadirlar (OD3) (OD3) (OD3) (OD3) (OD3). Fakiiltemiz, 6grencilerimize farkli bakis
acilart kazandirarak analitik diisiinme yetenegini gelistirmeyi amaglamaktadir. Buna ilaveten
O0gretim elemanlarimiz, modern 6gretim tekniklerini kullanmaktadirlar. Bu yontemler vaka
calismalartyla birlikte bireysel ¢alismayi, sunumlari, rapor hazirlamayi, tartismalari, proje
calismasmi, takim c¢alismasini igerir. Ogrenim ¢iktilarimiz ile paralel olarak miifredata
konulan teorik derslerde kazanilan bilgilerin pratige yansimasi noktasinda Mesleki Uygulama
dersleri bulunmaktadir (OD3) (OD3). Program amag ve ¢iktilar1 belirlenirken boliimlerimizin
misyon ve vizyonu, Yiiksek Ogrenim Kurumu Ulusal Yeterlilik Cergevesi, Hemsirelik Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (HUCEP) temel alinmaktadir (OD3). Ayrica Tirk Dili I-II,
Ingilizce I-11 ve Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplari I-II derslerinin uzaktan egitim yoluyla
verilirken geri kalan tiim derslerin orglin 6gretim yoluyla verilmesine devam edilmektedir

(OD3).

Fakiiltemiz i¢ paydaslarindan olan 6gretim elemanlarimiz ve 6grencilerimizden bu siirecte
katkilar alinmaktadir (OD3). Ogretim elemanlarimiz, giincel bilimsel gelismelere gdre mevcut
ders igeriklerini veya yeni ders agilmasi islemlerini Bolim Akademik Kurulunda tartisarak,
alinan ortak karar sonucu uygulamaya koymaktadir. Her egitim-68retim yili1 bitmeden 6nce
bir sonraki yil ile ilgili yeni ders Onerileri talepleri dekanligimiz tarafindan talep edilmektedir.
Bu kapsamda acgilacak yeni ders Onerileri i¢ paydas goriisleri ile boliim kurulu karar ile
miifredata eklenirken, acilacak derslere iliskin Milli Egitim Miidiirligt, Tiirk Hemsireler
Dernegi, Sosyal Hizmet Uzmanlar1 Dernegi, 11 Saglik Miidiirliigii, Il Aile ve Sosyal Hizmetler
Miidiirliigli ve bazi 6zel kurumlardan dis paydas goriisleri de alinmaktadir (OD3) (OD4).

Ayrica Ogrencilerin  OBS {izerinden doldurdugu ders degerlendirmeleri ve Ogrenci
memnuniyet anketleri gibi geri bildirimler, bu siiregte 6nemli bir rol oynamaktadir (OD3)
(OD3). Fakiiltemizin boéliimlerinde, bu dogrultuda ortaya ¢ikan talepleri karsilamak adina ders
programlarinda giincellemeler yaparak 2024-2025 Egitim Ogretim Y11 Giiz dénemi itibariyle
yeni ders programmmi uygulamaya koymus; Saglhk Isletmelerinde Yatirim Analizi, Saglik
Kurumlarinda Fizibilite ve Yatirim Yonetimi ve Bagimlilik ve Bagimlilikla Miicadele gibi
dersler ders planina eklenmistir (OD4) (OD4)(OD4)(OD4).Bu giincellenmis program,
Ogrencilerin taleplerine uygun sekilde olusturulmus ve derslerin etkinligini artirmaya yonelik
diizenlemeler icermektedir.

Olgunluk Degeri 3 : Tanimli siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayi
gerceklesen programlar, programlari amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiillmektedir.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi



B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltemizde ders dagilimi, iiniversitemizin Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligine uygun olarak belirlenmistir (OD3).

Ogrencilerin mezuniyet i¢in tamamlamalar1 gereken toplam AKTS kredisi 240'dir. Bu kredi
dagilimi, egitim-0gretim programinda yer alan derslerin igeriklerine gore dengeli bir sekilde
yapilmigtir (OD3). Egitim-6gretim programina iliskin tiim bilgiler, iniversitenin web sitesinde
ilan edilmistir. Bu diizenleme, akademik gerekliliklerin yerine getirilmesi ve &grencilerin
nitelikli bir egitim alabilmesi amaciyla dikkatle hazirlanmistir.

Fakiiltemizin boliimlerinin ders planlarinda yer alan dersler, teorik ve uygulamali; zorunlu ve
se¢meli olmak tizere iki farkl sekilde dagilim gostermekte; zorunlu derslerin yani sira se¢gmeli
derslerin bir boliimii uygulamali ders seklinde yiiriitilmektedir. Yiiriitiilen alan dersleri
alaninda yetismis 6gretim elemanlar1 tarafindan verilmekte; segmeli dersler ise daha ¢ok farkli
disiplinlerdeki alaninda uzman 6gretim elemanlar: tarafindan verilmesine dikkat edilerek ders
programlar olusturulmaktadir. Ozellikle se¢cmeli dersler, giincel sorun alanlar1 gozetilerek
cesitlendirilmekte; 6grencilerin ilgi duyduklart ve kendilerini gelistirmek istedikleri konu
alanina yonelmelerini saglayacak sekilde planlanmaktadir. (OD3) (OD3) (OD3). Ayrica
hemsirelik bolimiimiiz i¢in uygulama, teorik, zorunlu ve seg¢meli ders dagilim dengesi
HUCEP ile degerlendirilerek saglanmaktadir. HUCEP e gore derslerin %70-80’inin zorunlu,
%25’inin egitim programinin hedefleri, bireysel gelisim hedefleri ve 0grenci beklentileri
dogrultusunda se¢meli olmasi ilkesi yer almustir. Ogrencilerin programlardan mezun
olabilmesi i¢in egitim 6gretim planinda belirtilen zorunlu ve se¢meli dersleri alarak basariyla
tamamlamas1 gerekmektedir. EBS’de programda oOgrencilerin almasi gereken zorunlu ve
secmeli dersler ve bu derslerin kredi dagilimlar yer almaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Ders dagilimi dengesine iligkin tanimli siire¢lere uygun olarak kurum genelinde
uygulamalar bulunmaktadir.

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Bologna siirecini yiiriitmekte olan Universitemizde program ¢iktilart TYC ve alan
yeterlilikleriyle uyumlu olacak sekilde tasarlanmaktadir. Fakiiltemiz boliimlerindeki her bir
ders i¢in 0grenme kazamimlar1 tanimlanmis ve program c¢iktilari ile eslestirmesi yapilarak
EBS’de paylasilmistir (OD3).

Fakiiltemiz boliimlerindeki program ¢iktilar1 ve ders kazanimlarinin uyum degerlendirmesi
dersleri ylriiten Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilmaktadir. Derslerde ve klinik
uygulamalarda 6grencinin kazanmasi istenilen 6grenme-program ¢iktilaria (bilgi, beceri ve
yetkinlikler) yonelik dersin sorumlu 6gretim elemanlar1 tarafindan 6grencilere rehberler ve
bilgiler sunulmaktadir. Dersin tanimi, dersin igerigi, dersin 6grenme ¢iktilari, O6lgme
yontemleri ve ders kaynaklari 6grenciler ile paylasilmaktadir (OD3) (OD3) (OD2) (OD2)

(OD2).

Program ¢iktilarinin dis paydaslarimiz ve i¢ paydaslarimizin degerlendirilmesine sunulmasi
uygulamasina ilk defa 2024 yil1 itibariyle baglanmistir. Bu kapsamda, kalite komisyonumuz
tarafindan dis paydaslarimiz olan mezun Ogrenciler ve i¢ paydaslarimiz olan Ogretim
elemanlarimizla program ¢iktilar1 paylasilmis ve goriisleri alinarak sonuglar kamuoyuna
sunulmustur. Bu kapsamda sonuglara iliskin olarak ders miifredat ve uygulamalarimizda
tyilestirmeler yapilmasi planlanmaktadir (OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 2 : Ders kazanimlarinin olusturulmasi ve program c¢iktilariyla uyumlu hale

getirilmesine iliskin ilke, yontem ve siniflamalari iceren tanimli siire¢ler bulunmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim



B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Fakiiltemiz is yiikiine ait veriler 6gretim elemani tarafindan ders saati, dersin alt basliklar1 ve
ders kredisine gore her donem basinda belirlenmektedir. Kredi transferleri ve ders taninmasi
“Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi” ve “Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Ders A¢gma, Muafiyet ve Intibak Esaslar1 Yonergesi” gozetilerek
boliimlerimizde gorevli intibak komisyonunca yapilmaktadir. Ogrenci merkezli egitim-
Ogretim faaliyetlerinin  gerceklestirilebilmesi adina Ogrencilerimizin aktif katilimini
destekleyen, iiniversitemizin Kalite Komisyonutarafindan hazirlanan Is Yiiki (AKTS)
Belirleme Anketi uygulanmaya baglanmistir. Her donem sonunda her ders i¢in Ogrenci
degerlendirmesine ac¢ilmaya devam edecek olan, 6grencilerimizin kisisel bilgi sistemleri
tizerinden erisebilecegi bu link sayesinde AKTS’ye dayali ders igerikleri agisindan somut ve
tarafsiz veriler elde edilerek egitimin kalitesinin arttirilmasi planlanmaktadir (OD3) (OD3)

(OD3) (OD3).

Fakiiltemizde boliimlerine ait derslere iliskin EBS’de yayinlanan Ders Bilgi Formlarinda ders
is yiki boliimlerinde 6grencinin o derste yapacagi etkinliklere iliskin olarak teorik,
uygulamali ders saati, 6dev, proje, seminer, gibi faaliyetler bazinda ifade edilmektedir (OD3).

Is yiikii temelli kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kamt
bulunmamaktadir (OD2).
Olgunluk Degeri 2 : Ogrenci is yiikiiniin nasil hesaplanacagma iligskin staj, mesleki uygulama
hareketlilik gibi boyutlar iceren ilke ve yontemlerin yer aldigi tanimli siiregler* bulunmaktadir.
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Ilgili yonerge geregi uygulama takviminde belirtilentarihlerde Béliim Akademik Kurul karari
ile ders planlamalar1 giincellenmektedir ve boliim web sayfasinda paylasilmaktadir (OD3).
S6z konusu tarihlerde {iiniversitemizde EBYS iizerinden yapilan yazigmalar ile ders
planlamalarinin giincellenmesi ve yeni ders Onerilerinin plana eklenmesi c¢aligmalar
yapilmaktadir.

Egitim ve Ogretim siireglerimizin degerlendirilmesi kapsaminda iiniversitemiz Kalite
Komisyonu tarafindan {iniversitemizde kullanilmakta olan yazilimlar aracilig ile
(obs.bilecik.edu.tr, anket.bilecik.edu.tr) o6grenciler i¢in ders degerlendirme anketleri
uygulanmaktadir ve sonugclar birimlerle paylasiimaktadir (OD3) (OD2) (OD2).

Yapilan iyilestirmelerle ilgili detayli bilgiler diizenli olarak boliimlerimizin web sayfasinda
yayimlanmaktadir (OD3). Ayrica, bu degisiklikler hakkinda e-posta, OBS ve sosyal medya
platformlar1 gibi dijital araclar kullanilarak paydaslarla paylasiimaktadir. Ogrencilere ve
Ogretim elemanlarma yonelik yapilan bilgilendirmeler, 6zellikle ders igeriklerinde ve
programda yapilan giincellemeler konusunda bilgilendirmeler icermektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 2 : Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural

ve gostergeler olusturulmustur.

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Universite senatosu tarafindan her egitim-dgretim yili baslangicinda ders kayitlari, dersler ve
smavlara iliskin tarihlerin yer aldig1 akademik takvim yaymnlanmaktadir (OD3). Universitede
egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iligkin kurum genelinde uygulama yonetmelik, yonergeleri ve
uygulama takvimi belirlidir ve tiim boliimler tarafindan bu takvim dogrultusunda uygulamalar
yapilmaktadir (OD3).
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Fakiiltemiz boliimlerindeki egitim ve dgretim siiregleri ile ilgili analiz, degerlendirme, 6neri
ve kararlar ana bilim dali ve boliim kurulu toplantilarinda ele alinmaktadir. Boliim Bagkanligi
tarafindan haftalik ders programi, sinav takvimi, ders gorevlendirmeleri, uygulama derslerine
yonelik ilgili kurumlarla yapilacak yazigmalar dekanliga sunulmaktadir ve Fakiilte Yonetim
Kurulu’nda karara baglanmaktadir.

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara
uygun yonetilmektedir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Universite dgrenci merkezli dgrenmeye yonelik programlarm yiiriitiilmesinde &grencilerin,
miifredata uygun olacak sekilde lisans bitirme tezleri, mesleki ve saha uygulamalari, teknik
gezilerle katilim diizeyi artirilir. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve fiziki gelisimlerine katki
saglamak amaciyla secmeli dersler vyiiriitiilmektedir. Ogrenciler, kuramsal bilgi edinmenin
yaninda gorev ve sorumluluk kazanabilmeleri maksadiyla akademik sunum ¢aligmalari, kisa
stireli siavlar, 6dev ve proje gibi etkinliklerle degerlendirilerek, aktif bir sekilde rol almalari
saglanmaktadir (OD3) (OD3) (OD3) (OD3). Bunun yani sira, 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve
fiziki gelisimlerine katki saglamak amaciyla se¢meli dersler de yiiriitiilmektedir. Bu dersler,
Ogrencilerin ilgi alanlarina gore se¢cim yapmalarina olanak tanirken, ayni zamanda mezuniyet
sonrasi kariyerlerine de katki saglamaktadir. Ozellikle Géniilliiliik Calismas1 dersinin dnemi
blytiktiir; bu ders, 6grencilerin iiniversite icinde ve disinda yapilan etkinliklere katilarak
toplumsal sorumluluk ve empati becerilerini gelistirmelerine olanak tanir (OD3) (OD3)

(OD3) (OD3).

Fakiiltemizde klasik 6gretim teknikleri ile birlikte 6grencilerin 6grenme-6gretme siireglerinde
aktif ve etkilesimli katilimini saglayan laboratuvar uygulamasi, beyin firtinasi, vaka
sunumlari, klinik, saha ¢aligmasi gibi yontemler uygulanmaktadir. 2024 yilinda boéliimiimiizde
secmeli ve zorunlu alan derslerinde egitim ve Ogretim tekniklerine ek olarak hemsirelik
boliimiimiizde tersyiiz smif yonetimi, bulmaca teknigi, mobil oyun temelli kahoot quiz
teknigi, alti renkli sapka teknigi, harmanlanmis 6grenme teknikleri gibi farkli yontemler
uygulanmistir. Bu kapsamda Hemsirelik Esaslar1 dersinde uygulanmaya baslanan Ters Yiiz
Egitim tekniginin islevselligine iliskin olarak sonuclarin ortaya konuldugu arastirma makalesi
yaymlanmistir (ODS5). Ayrica fakiiltemizde 06grencilerimiz klinik uygulamali dersler
kapsaminda Bilecik Egitim ve Arastirma Hastanesi yatakli tedavi birimleri, ayaktan tedavi ve
takip birimlerinde uygulama yapmaktadir. Saha uygulamalar1 kapsaminda ise 6grencilerimiz
Halk Saghigi dersinde ilk ve ortadgretim kurumlarinda uygulama yapmaktadir. Ogrenciler
klinik ve saha uygulamalarin1 ‘Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Béliimii Ogrencilerinin Uygulama Yapabilmesine iliskin Yonerge’ hiikiimlerine
gore gergeklestirmektedir (OD3).

2024 yili i¢inde 51 olarak adlandirilan ATA101-102 koduna sahip Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap
Tarihi, TRK101-102 koduna sahip Tiirk Dili II, ENG101-102 koduna sahip Ingilizce II ve
ENF101 Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi1 dersleri 6grenci ve dgretim elemaninin senkron
olarak katilimmi saglayan internet tabanli uzaktan egitim sistemi kullanilmistir. Interaktif
egitim yontemlerinin kullanilabilmesi adina 6gretim elemanimiz ve O6grencilerimiz ders
siiresince kameralarint ve ses cihazlarin1 kullanabilmektedir. Bu imkanlara erigsemeyen
ogrencilerimiz ise tiim grupla ya da Ogretim elemaniyla 6zel olarak mesaj boliimiinden
iletisim kurabilmektedir. Uzaktan egitim siirecinde Ogretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen
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derslere iligkin 6grenme kaynaklar1 hazirlanmigtir. Bu kaynaklar konuya iliskin sunumlar ve
notlardan olusmaktadir. Universitemiz Uzaktan Egitim Portali araciligiyla olusturulan dgretim
materyalleri sisteme yiiklenerek Ogrenciler ile paylagilmaktadir (OD3). Ders igeriklerinin
islenmesinde, 6grencilerin katilimini artiracak ve 0grenme siireglerini daha etkilesimli hale
getirecek yontemler kullanilmaktadir. Bu dogrultuda dersler, &grencilerin aktif katilimin
tesvik etmek amaciyla interaktif bir egitim yOntemiyle yiiriitiilmektedir. Ayrica, dersin
kapsamindaki konular, internet {izerindeki yazili, sesli ve gorsel materyallerle desteklenerek,
Ogrencilerin ¢esitli 6grenme stillerine hitap edilmesi saglanmaktadir.

Ogrencilerin aktif 6grenme siireglerine dahil olmalar igin cesitli uygulamalar ve etkinlikler
diizenlenmektedir. Bu siiregler, grup tartismalari, beyin firtinasi oturumlari, vaka caligmalari
ve 6grenci sunumlar1 gibi interaktif etkinlikleri icermektedir. Ogrenciler, ders igerigiyle ilgili
sorular sorarak, fikirlerini paylasarak ve is birligi yaparak O6grenme siirecine katkida
bulunmaktadirlar. Bu yontemler, 68rencilerin konuya dair daha derinlemesine diisiinmelerini
ve bilgileri uygulamaya doniistiirmelerini tesvik etmektedir. Bu etkilesimli siiregler, 6gretim
elemanlarinin ders materyallerini ve Ogretim yontemlerini Ogrenci ihtiyaglarina gore
uyarlamalarma olanak tanimaktadir. Ogrencilerin ders igindeki aktif katilimlari, onlarm
O0grenme slireglerini gliclendirirken, ayn1 zamanda Ogretim elemanlarmin da 6grenme
hedeflerine ulasmalarina yardimci olmaktadir.

Olgunluk Degeri 3 : Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri taniml

stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

Ogrencilerin teorik basarisin1 dlgme ve degerlendirme yontemi Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yo6netmeligine gore yapilmaktadir (OD3).
Programda amacglanan 6grenme ¢iktilarinin degerlendirilmesi amaciyla akademik donem
icerisinde sinav, 6dev, sunum, proje ve diger yontemler uygulanmaktadir. Uygulanan
sinavlar; yariyil i¢i, mazeret sinavi, yariyil sonu, biitiinleme sinavi, muafiyet sinavi ve tek ders
sinavlarindan olusmaktadir (OD3). Ayrica, hemsirelik boliimiinde Klinik Uygulamalarin
degerlendirilmesinde 6grencilerin uygulama yaptiklar1 kliniklerdeki sorumlu hemsirelerin de
Ogrencilerimiz hakkindaki goriisleri dis paydas olarak degerlendirilmektedir. Bu amacla
sorumlu hemsireler tarafindan Klinik Uygulama Degerlendirme Formu ile 6grencilerimizin
klinik basarilar1 notlandirilmaktadir (OD4). Bunun yani sira Saglik Yonetimi boliimiimiizde
uygulamali olarak verilen Biyoistatistik ve Saglik Kurumlar1 Y6netiminde Mesleki Uygulama
dersleri bulunmaktadir (OD3) (OD3). Biyoistatistik dersi uygulamasi ic¢in bilgisayar
laboratuvari kullanilmaktadir. Saglik Kurumlar1 Yo6netiminde Mesleki Uygulama dersi i¢in
dis paydaslarimizdan Bilecik Il Saghk Miidiirliigiiniin birimlerinde ve bagh kuruluslarinda
uygulama gerceklestirilmektedir. Agirlikli ortalama ylizdelerine dersin sorumlu o6gretim
elemani/elemanlar1 tarafindan karar verilmektedir. Yiizdeler, ders kayitlarinin tamamlanmasi
sonrast ilgili ddnemin baslamasi ile birlikte 6grencilere OBS {izerinden duyurulmaktadir.

Yapilan tiim sinavlarda Bilecik Seyh Edebali Universitesi Smav Uygulama Esaslari
Yonergesi ve Engelli Ogrenciler Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulama Esaslar1 Yonergesi esas
alinmaktadir (OD3). ilgili yonergeler fakiiltemiz web sayfasindan, ayrica EBYS araciligtyla
da akademik personel ile paylasilmaktadir. Fakiiltemiz boliimleri tarafindan belirlenen sinav
tarihleri sinavlardan en az bir hafta 6nce Dekanlik tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemi, fakiilte ve
boliimlerimizin web sayfasi aracilifiyla 6grencilere duyurulmaktadir (OD3) (OD3) (OD3).

Dezavantajli gruplardan engelli &grencilere yonelik olarak; 2024-2025 Egitim-Ogretim
yilinda {iniversitemiz Engelli Ogrenciler Birimi Koordinatorliigii tarafindan akademik
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personellerimize destek olmasi amaciyla Personel El Kitab1 hazirlanmis olup, dezavantajl
gruplara yonelik derslerin islenmesi, 6lgme-degerlendirme, sinav uygulamalarma yonelik
Oneriler paylagilmistir. Hazirlanan el kitab1 EBYS iizerinden birim akademik personeli ile
paylasilmistir (OD3). Ogrencilerimizin ihtiya¢ duymasi durumunda; tek basina sinava girme,
gozetmen destegi ve sinav sorularinin 6zel hazirlanmasi (biiyiik punto, vb.) gibi planlamalar
yapilmaktadir.

Fakiiltemizde smav programi {iniversitemiz Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim
Yonetmeliginde yer alan kurallar gercevesinde yiiriitiilmektedir. Yiiz yiize yapilan siavlarda
diizeni saglayabilmek ve smav giivenligini tehlikeye atabilecek karmasalarin Oniine
gecebilmek adina sinavlardan dnce O0grencilere sinav tarih ve saati duyurusu yapilmakta ve
gozetmen olan Ogretim elemanlarina da EBYS iizerinden bilgilendirme yapilmaktadir.
Bununla birlikte 6grencilere smavlarda uyulmasi gereken kurallar bolim web sitesinde ilan
edilerek duyurulmaktadir (OD3). Gozetmenlerin sinav esnasindaki goérev ve sorumluluklar
ise EBYS iizerinden iletilmektedir. 51 derslerinin smav giivenligi Universitemiz Acik ve
Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi ile isbirligi yapilarak saglanmaktadir.
Sinavlar kapali zarflarda ve kapali kutularda teslim alinip ayni sekilde ilgili birime teslim
edilmektedir. Diger derslerin sinavlar ise 6gretim elemanlar tarafindan sinav gézetmenine
kapali zarflarda teslim edilmektedir. Ogretim elemanlar1 smnav okuma siireglerini
tamamladiktan sonra ilgili zarfi arsivde saklanmak iizere kapali zarf i¢inde imza karsiliginda
boliim sekreterligine teslim etmektedir. Derslerin donem i¢i sinavlarinda 6grencilerin kopya
girisimi gibi sinav giivenligini bozucu eylemlerinin Oniine gegmek amaciyla yeterli sayida
gozetmen bulundurulmasi ve smif mevcutlarnin smiflarin  fiziksel kapasitesine gore
planlanmasina iligkin ¢aligmalar yapilmaktadir (OD2).

Fakiiltemizde i¢ paydaslarimiz olan o6grenciler ders doneminde ve sinavlarda danismak
istedikleri konular1 danigsmanlarina veya ilgili dersin 6gretim elemanlarina kayitli e-mail
adresleri iizerinden ulastirabilmektedir. Ayrica ders siiresinde 6gretim elemanlar1 6grencilerin
derse iliskin geri bildirimlerini sozlii olarak ifade etmelerine olanak tanimakta ve geri
bildirimler dogrultusunda egitim siirecinin ve dl¢gme degerlendirme siireglerinin 6zelliklerinde
giincellemeler yapilmaktadir. Ayrica 6grenciler okulumuz kurumsal Whatsapp numaralari
tizerinden de geri bildirimlerini iletebilmektedir.

Olgunluk Degeri 3 : Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve c¢esitlendirilmis O6lgme ve

degerlendirme uygulamalart bulunmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Onceki formal (6rgiin) 6grenmelerin taninmasi, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen
"Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasma iliskin Y&netmelik"
cergevesinde gerceklesmektedir (OD3). Kurum i¢i ve kurumlar arasi yatay gegisler ile
merkezi yatay gecis basvurularinda belirlenen ilgili yonergeler uygulanmaktadir. Ogrencilerin
intibak siiregleri, Bilecik Seyh Edebali Universitesi Ders A¢ma, Muafiyet ve Intibak Esaslari
Yonergesi esas almarak diizenlenmektedir (OD3). Ogrencilerin intibak islemleri, béliimlerin
Nakil, Yatay Gecis ve Intibak Komisyonu'nun Calisma Usul ve Esaslari dogrultusunda
yiritilmektedir (OD3). Fakiiltemiz boliimlerinde bu yila kadar yan dal ve ¢ift ana dal
programlart bulunmazken, 29.11.2024 tarih ve 2024/15 sayili karar ile boliimiimiiz
ogrencilerinin On Lisans programlarinda Cift Ana dal yapabilmesi karar1 alinmistir. Tlgili
karar ile boliimiimiiz 6grencilerinin rektorliik tarafindan belirlenen 6n lisans programlarinda

Cift Anadal yapabilmesine olanak taninmistir (OD3) (OD4).
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Ogrencinin dnceki 6grenmelerinin tanimlanmas1 kapsaminda {iniversitenin tiim birimlerinde
Atatiirk Ilkeleri Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Ingilizce ve Temel Bilgi Teknolojisi Kullanimi
dersleri i¢in muafiyet sinavlar1 yapilmaktadir (OD3).

I¢c paydaslarrmiz EBYS iizerinden yapilan yazismalar, Ogrenci bilgi sisteminden yapilan
duyurular ile bilgilendirilmektedir. Ayrica toplantilar ve web sayfasi duyurular1 hem i¢ hem
de dis paydaslarimizin bilgilendirilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Fakiilte 6grencilerinin (i¢
paydaslar) bu bilgileri 6grenmelerini saglamak i¢in tiniversiteye ilk kayit yaptirdiklari siiregte
dekanlik ve boliimler tarafindan oryantasyon programi diizenlenmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin tanimnmasi ve

kredilendirilmesine iligkin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasinda ilgili
yonetmelik, yonerge ve senato kararlari uygulanmaktadir. Fakiiltemiz 6grencilerinin mezun
olabilmeleri i¢in BSEU On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeliginde belirtilen ders
planlarindaki zorunlu dersler ile segmeli gruplardan almalar1 gereken AKTS miktar1 kadar
dersleri basarmis olmalar1 gerekmektedir. Bununla birlikte 6n lisans 6grencilerinin en az 120
AKTS, lisans 6grencilerinin en az 240 AKTS dersi bagsarmis olmalar1 gerekmektedir (OD3).

Ogrencilerin transkriptleri ve diplomalar1 2015 AKTS kilavuzunda yer alan yonergelere gore
hazirlanmakta ve 6grencilere iletilmektedir. Ayrica dgrencilerimize Avrupa Konseyi, Avrupa
Komisyonu ve UNESCO/CEPES tarafindan gelistirilen ‘diploma eki’ de verilmektedir (OD3)

(OD3).

Ogrencilerimizin akademik ve kariyer gelisimlerini izleyebilmek amaciyla boliimiimiizde bir
Ogretim elemani kariyer danigmani olarak gorevlendirilmistir. Kariyer danigmani olarak
gorevlendirilen 6gretim elemanimiz Kariyer Merkezi Koordinatorliigli Yonergesine uygun
olarak danmigsmanlik hizmeti vermektedir(OD3) (OD3) (OD3) (OD3). Ayrica boliimiimiizde
2024 yilinda Kariyer Planlamasi dersi kapsaminda yapilan Mezun Bulusmalari, Ozgegmis
Hazirlama ve Miilakat Teknikleri etkinlikleri mezun olacak 6grencilerimizin kariyerlerini
planlamaya yonelik destek saglamaktadir (OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 2 : Kurumda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
kapsaml, tutarli ve ilan edilmis ilke, kural ve siire¢ler bulunmaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrencilerimiz Giiliimbe Yerleskesinde Saglik Blogu siniflarinda egitimlerine devam
etmektedir. Blok igerisinde egitim-0gretimin etkinligini artiracak 6grenme ortamlar1 (derslik,
hemsirelik laboratuvari, anatomi laboratuvari, mikrobiyoloji laboratuvari, toplanti salonu,
seminer odasi) i¢in uygun donanima sahiptir. Ayrica hemsirelik boliimiimiizde yiiriitiilen
uygulamali dersler icin ise etkinligi kanitlanmis simiilasyon laboratuvari ig¢in g¢aligmalar
devam etmektedir. Ogrenci kontenjanlarmin yiiksek olmasi nedeni ile giderek artan dgrenci
sayisina nedeniyle ilgili laboratuvarimizda bazi malzeme ve kapasite yetersizlikleri
yasanirken, bu kapsamda {iniversitemizde her dénem boliimlere sunulan ihtiyac listesi
talepleri ile malzeme alim siireclerimiz devam etmektedir (OD2). Ayrica Universitemizin
diger birimlerine ait Derslikleri, Seminer ve Konferans Salonlari, Basim Merkezleri ve Teknik
Destek Birimleri ihtiya¢ halinde kullanilabilmekte ve Universitemiz in farkli birimlerindeki
Ogretim elemanlarindan uzmanlik alanlarina uygun olarak derslerin yliriitiilmesi konusunda



B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri
destek alinabilmektedir (OD3) (OD4).

Fakiiltemizde bir kiitliphane yer almamakla birlikte 6grencilerimiz Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Merkez Kiitiiphanesinden faydalanmaktadir. Ogrencilerimiz {iniversitemizin
kiitiiphanesinden istedikleri zaman basil1 ve elektronik kaynaklara ulasabilmektedir. internet
saglayicisinda yapilan diizenleme ile kiitiiphaneye kampiis dis1 erisim imkan1 da mevcuttur.

Ogrencilerimiz her ders icin egitim yontemi fark etmeksizin ders materyallerine 6gretim
elemanlarimiz  yolu ile wulasabilmektedir. Bunun disinda 6grencilerimizin talepleri
dogrultusunda Ogretim elemanlarimiz kaynak kitap ve internet kaynakli materyallerini
Ogrencilerimiz ile paylasabilmektedir (OD3).

Donem sonlarinda 6grencilerin dersleri ve 6gretim elemanlarint degerlendirebilecekleri anket
uygulamalari ile geri besleme saglanmaktadir.(OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,

erigilebilirlik ve birimler arasi denge gozetilerek gergeklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Fakiiltemiz Ogrencilerimizin egitim-6gretim, rehberlik, mesleki gelisim gibi konularda
yardimci olmak ve 6grencileri yonlendirmek amaciyla 6gretim yili baglamadan 6nce Bolim
Baskanlig1r tarafindan boliimiimiiz 6gretim elemanlar1 arasindan akademik danigmanlar
gorevlendirilmektedir. Danismanlar OBS iizerinden Ogrencilere tanimlanmistir (OD2).
Akademik danismanlar 6grencileri Bilecik Seyh Edebali Universitesi Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve... cercevesi dogrultusunda desteklemektedir (OD2). Ogrenciler, ihtiyag
duyduklarinda danismanlarina yiiz ylize veya ¢evrimigi yollarla ulasma olanagina sahiptir.

Her egitim-6gretim yil1 basinda boliimiimiize yeni baslayan 6grencilerimize boliimlerimizdeki
bir Ogretim eleman1 tarafindan oryantasyon egitimi verilmektedir (OD3). Ayrica,
liniversitemiz tarafindan da tiniversiteye ilk kez yerlesen 6grencilere oryantasyon programi
diizenlenmektedir (OD3).

Uzaktan egitim siirecinde, dgrencilerimiz Universitemizin ‘Uzaktan Egitim Portal1’ iizerinden
gbrils ve onerilerini iletebilir ve teknik ya da akademik destek alabilirler (OD3). Ogrenci
danmismanligr sistemi, danisman ve Ogrenci arasindaki iletisimi saglamak amaciyla
kurulmustur. Ogrencilerin danismanlarma erisim sagladiklar1 mekanizmalar sunlardr:

e Opgrenciler, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden cevrimici iletisim kurarak
islemlerini interaktif bir sekilde gergeklestirebilir.

« Ogrenciler, danismanlariyla e-posta araciligiyla iletisim kurabilirler.

o Ogrenciler, damsmanlariyla kitle iletisim araglari (WhatsApp vb.) iizerinden de
iletisime gegebilirler.

Ogrencilerimizin akademik ve kariyer gelisimlerini izlemek amaciyla fakiiltemizde kariyer
danigmani gorevlendirilmistir (OD3) (OD3). Kariyer damigmani, Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Kariyer Merkezi Koordinatdrliigii Yonergesine uygun olarak hizmet vermektedir

(OD3).

Fakiiltemizde psikolojik danismanlik veren bir birim bulunmamakla birlikte, Universitemizin
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig tarafindan 6grencilerimize psikolojik danigma hizmeti
verilmektedir (OD3). Ogrencilerimiz arasinda psikolojik destek ihtiyact oldugu kanisina
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varilanlarin s6z konusu hizmeti almalar i¢in danigman 6gretim elemanlar: tarafindan ilgili
birime yonlendirilmesi saglanmaktadir.

Kariyer Merkezinde, O6grencilerin akademik ve kariyer gelisimlerini izlemek i¢in taniml
stirecler ve uygulamalar mevcuttur. Kariyer Merkezi Koordinatorliigii ile fakiiltemizin Saglik
Yonetimi boliimii ile isbirliginde gergeklestirilen etkinlikler sunlardir:

Saghk Kurumlarinda Saghkh fletisim Semineri (8 Ekim 2024): Bilecik Il Saghk
Miidiirliigii Egitim Birim Sorumlu Sefi Birsen TALAS ve Egitim Hemsiresi Hiisna AMIL
tarafindan etkili iletisim teknikleri, saglik calisanlari ile hasta iliskileri, stresle miicadele gibi
konularda bilgilendirme yapilmigtir (OD3).

Saghk Hizmetlerinde Yénetisim Semineri (15 Ekim 2024): Boziiyiik Devlet Hastanesi Idari
ve Mali Isler Miidiirii Necati Colak, ydnetisim kavrami, saglik kuruluslarinda yénetisimin
Onemi ve grup calismalariin hizmet kalitesine etkisi hakkinda sunum yapmistir (OD3).

Saghk Kurumlarinda Yonetimsel Siirecler Semineri (22 Ekim 2024): Bilecik Egitim ve
Arastirma Hastanesi Bashekimi Dr. Ogr. Uyesi Erhan Arikan, saghik kurumlarindaki yonetim
stirecleri, kalite yonetimi, hasta giivenligi, verimlilik gibi konularda bilgilendirme yapmistir

(OD3).

Is Arama Becerileri ve Miilakat Teknikleri Semineri (5 Kasim 2024): Bilecik Calisma ve
Is Kurumu 11 Miidiirliigii (ISKUR) Is ve Meslek Danisman1 Umut Altinkilig, CV hazirlama, is
arama becerileri ve kariyer planlama konularinda bilgi sunmustur (OD3).

Saghk Yonetiminde Kariyer Semineri (27 Aralik 2024): Atilim Universitesi Ogretim Uyesi
Prof. Dr. Dilaver Tengilimoglu, saglik idareciligi, kariyer yonetimi ve saglik yoneticilerinin
anahtar yeterlilikleri hakkinda bilgilendirmelerde bulunmustur (OD3).

Ayrica, Kariyer Yonetimi dersi kapsaminda mezun 6@renci bulusmalar1 (6 Aralik 2024 ve
10 Aralik 2024) ve Ozgecmis Hazirlama ve Miilakat Teknikleri Egitimi (17 Aralik 2024)
gibi etkinlikler diizenlenmistir. Bu etkinlikler, Ogrencilerin kariyer gelisimlerine katki
saglamak amaciyla gerceklestirilmektedir (OD3) (OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 1 : Kurumda dgrencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetileri bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Fakiiltemiz Dekanlig1 tarafindan boliimlerimize tahsis edilen siniflar 6grencilerin sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerine zaman ayiracak sekilde paylastirilmaktadir. Ayrica calistay,
sempozyum vb. etkinliklerin yapilmasi i¢in sinif, konferans salonu vb. yer temininde Saglik
Kiiltiir Spor Dairesi ve diger idari birimlerden destek alinmaktadir (OD3) (OD3).

Saglik hizmetleri altyapisi bakimindan, liniversitemiz merkez kampiisiinde yer alan 10 No’lu
Aile Saglig1 Merkezinde 6grencilerimize 1. Basamak Saglik Hizmeti sunulmaktadir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde tesis ve altyap erigilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine
dayali olarak yararlanilmaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemiz YOK tarafindan diizenlenen Engelsiz Universite ddiiliine layik goriilmiistiir
(OD4). Bu kapsamda &grencilerimizin egitim hakkindan faydalanabilmeleri, sosyo-kiiltiirel
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faaliyetlere katilabilmeleri ve iiniversitemiz igerisinde rahat mekansal erisim saglayabilmeleri
amaciyla ihtiya¢ duyulan altyapr c¢alismalarimi titizlikle ylriitmektedir. Bu amagla, 6zel
gereksinimli 6grencilerimiz i¢in rampalar, asansorler, hissedilebilir yiirlime yiizeyleri ve bina
girislerinde o6zel giris sistemleri kurulmustur (OD3). Kiitiiphanemizin 6zel gereksinimli
ogrenciler i¢in hazirladigr okuma/calisma odasina, gérme engelli 6grencilerimizin daha rahat
calisabilmeleri icin e-bot cihazi kurulmustur. Ogrencilerimizin ihtiya¢ duymasi durumunda;
tek bagina sinava girme, gozetmen destegi ve smav sorularinin 6zel hazirlanmasi gibi
planlamalar yapilmaktadir (OD3).

[limizde dezavantajli gruplara yénelik yiiriitiilen ¢alismalarda bdliimiimiiz 6gretim iiyeleri de
aktif gorev almaktadir. Bu kapsamda Bilecik Valiligi Aile ve Sosyal Hizmetler Il
Miidiirliigii'niin  Otizm Ulusal Eylem Plan1 Izleme ve Degerlendirme Calismalarinda
boliimiimiiz 6gretim iiyelerinin de temsiliyeti bulunmaktadir (OD3). Ayrica i¢ paydaslarimiz
olan Ogrencilerimizin dezavantajli gruplara yonelik farkindaligini olusturmak amaciyla
boliimiimiiz miifredatinda Incinebilir Gruplarda Hemsirelik Yaklasimi gibi secmeli
derslerimiz bulunmaktadir (OD3).

Donem sonlarinda dgrencilerin dersleri ve 6gretim elemanlarini degerlendirebilecekleri anket
uygulamalar ile geri bildirim saglanmaktadir (OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
yiirtitiilmektedir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi yiiriitiilen Goniilliiliik
Calismalar dersi kapsaminda diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikler sunlardir:

Anaokulu Etkinligi (24 Ekim 2024): 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’na 6zel olarak iiniversite
anaokulunda gerceklestirilen etkinlik, ¢ocuklara yonelik eglenceli ve Ogretici bir deneyim
sunmustur (OD3).

Cevre Temizligi ve Hayvan Besleme Etkinligi (7 Kasim 2024): Bilecik Kent Ormani’nda
gergeklestirilen etkinlikte cevre temizligi yapilmis ve hayvanlara yem verilmistir. Bu etkinlik,
cevre bilinci olusturmay1 ve hayvan sevgisini yaymay1 hedeflemistir (OD3).

80'ler ve 90'lar Sokak Oyunlar1 Etkinligi (12 Aralik 2024): 100. Yil Atatiirk Ilkokulu
Ogrencileriyle yapilan etkinlikte, geleneksel sokak oyunlar1 tanitilmis ve yeniden
canlandirilmistir (OD3).

Huzurevi Ziyareti (19 Aralik 2024): Genglik Merkezi is birligiyle huzurevi sakinlerine sevgi
dolu bir dokunus etkinligi diizenlenmistir. Etkinlik, toplumsal dayanisma ve empati bilincini

gelistirmeyi amaglamistir (OD3) (OD3).

Saglik Yonetimi Kuliibii 6grencilerinin yapmis oldugu etkinlikler sunlardir:

Satran¢ Etkinligi (15 Ekim 2024): Dog¢. Dr. Burhanettin Uysal esliginde diizenlenen
etkinlik, Ogrencilerin stratejik diisiinme ve problem ¢ozme becerilerini gelistirmeyi

amaglamistir (OD3).

Voleybol Etkinligi (21 Ekim 2024): Bilecik Seyh Edebali Universitesi Voleybol Sahasi'nda
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yapilan etkinlik, 6grencilere sporla eglenceli bir giin gegirme imkan: sunmustur (OD3).

Akran Egitimleri (17-22 Aralik 2024): BILGENC kuliibii ve 4. Sinif hemsirelik dgrencileri
tarafindan Geng¢ Ofiste Yakin Partner Siddeti, Teknoloji Bagimliligi, Fiziksel Aktivite ve
Cinsel Yolla Bulasan Hastaliklar konu bagliklar1 ile ilgili iiniversite Ogrencilerine saglik
egitimi verilmistir (OD3).

Bilecik Cocuk Evleri Sitesi ve Boziiyiik Cocuk Evleri Sitesi ziyaretleri: Donem boyunca
her hafta 5 6grenci ve 6gretim elemani esliginde ziyarete gidilmistir (OD3).

Helikopter Ebeveynlik: Refik Arslan Oztiirk Fen Lisesi dgreticileri tarafindan hazirlanan
helikopter ebeveynlik tutumunun etkilerini konu alan proje basvurusu kapsaminda zoom
tizerinden goriisme yapilmistir (OD2).

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayram kutlamalari: Bazi ortaokullarin 5, 6, 7 ve 8.
simif 6grencileri gegmiste Bilecik ilinde oynanan; kdy goctii, gelme top, asikcik ve mokacik
oyunlarini etkinlik kapsaminda oynama firsatina sahip oldular (OD2).

Ozel Cocuklarla Cahsmak: Cocuk Gelisimcinin Rolii: Gorme engelliler icin baston ile
yiiriime, fiziksel engelliler i¢in tekerlekli sandalye kullanimi, isitme engelliler i¢in isaret dili
ile ctimle kurma gibi faaliyetleri i¢eren standlar, katilimcilarin deneyimlemesi i¢in sergilendi

(OD2).

Olgunluk Degeri 2 : Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin planlamalar
bulunmaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Fakiiltemizin &gretim elemani gereksinimini Universitemiz Rektorliigiince belirlenmis ve
kamuoyuna agiklanmis olan 6gretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve
kriterleri dogrultusunda karsilamaktadir (OD3). ilgili siire¢ ve kriterler belirlenirken Béliim
yonetimi ve ilgili Anabilim Dallarinda goriisiilerek Dekanliga iletilmekte; Dekanlik iizerinden
Rektorliigiin - bilgisine sunulmaktadir. Fakiilte kadro talepleri yillik olarak rektorliige
bildirilmektedir. Fakiilte kadro talebi bildirimi siirecinde her bir Anabilim Dalina iliskin
gortsleri Kurul kararlari ile gerekgeli bigimde almaktadir. Agilacak kadro ile ilgili bilgiler ve
tiim ilgili yonetmelikler iiniversitemizin internet sayfasinda ilan edilmektedir.

Ders gorevlendirmelerinde egitim-0gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin
ortiismesi saglanmaktadir (OD3)(OD2).
Olgunluk Degeri 2 : Kurumun atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri tanimlanmig; ancak
planlamada alana 6zgii ihtiyaglar irdelenmemistir.
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Fakiiltemizin, akademik kadro gelisimi i¢in bdliimiin temel ilke ve politikasi, 6grenci egitimi
ve uygulamada hemsirelik lisans egitimini tamamlamis, kendi alaninda uzmanlagmis 6gretim
elemanlarinin gorev almasini saglamaktir.

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin biiylik ¢ogunlugu mesleki bilgi diizeylerini ve arastirma
deneyimlerini artirmak amaciyla yurt i¢i kongre, sempozyum ve seminer gibi etkinliklere
katilmaktadir (OD3)(OD3).
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Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde 6gretim elemanlariin dgretim yetkinligini gelistirmek iizere
uygulamalar vardir.
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Universitemizde arastirma performanst AVESIS, BAPSIS, ATOSIS gibi akademik veri bilgi
sistemleri aracilifiyla takip edilmektedir. Universitemizde, arastirmacilarm basar1 ve
hizmetlerini degerlendirmek, performanslari arttirmak ve ¢alismalarimi tesvik etmek
amaciyla her yil bilimsel 6diil toreni gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda hemsirelik
boliimiinden O0gretim {iyesi Saglik Bilimleri alaninda en yiiksek akademik tesvik puanina
sahip olarak odiile layik goriilmiistiir (OD3). B6lim 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim
performansini takdir-tanima ve odiillendirmeye yonelik etkinlikler gergeklestirilmekte ve
bunlar boliimiin web sayfasindan duyurulmaktadir (OD3) (OD3) (OD3).

Fakiiltemiz, akademik basarilarin takdir edilmesi ve goriiniirliigiiniin artirilmast hususunda da
kararlidir. Bu dogrultuda, akademik personelimizin kazandigi odiiller, yayimladigi nitelikli
bilimsel ¢aligmalar ve gergeklestirdigi diger 6nemli basarilar, boliim web sayfasinda diizenli
olarak duyurulmakta ve akademik toplulukla paylasilmaktadir. Bu uygulama, yalnizca
bireysel basarilarin 6ne ¢ikarilmasini degil, ayn1 zamanda bolimiimiiziin akademik kimliginin
giiclendirilmesini ve motivasyonun artirilmasini da hedeflemektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Tesvik ve odiillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmustir.

C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

C.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde aragtirma gelistirme siireclerinin etkin bir sekilde yonetimi, bilimsel arastirma
ilkeleri dogrultusunda sekillendirilmekte ve i¢ paydaslarin goriisleri dikkate alinmaktadir.
Egitim-0gretim programlarimiz, 6grencilerin arastirma becerilerini gelistirmelerine olanak
tantyacak sekilde tasarlanmistir. Bu dogrultuda béliimlerde verilen Biyoistatistik Uygulamali
Arastirma, Bitirme Projesi ve Seminer gibi derslerle o6grencilerin bilimsel aragtirma
siireclerine aktif katilimi tesvik edilmektedir. Fakiiltemizde arastirma siire¢lerinin izlenmesi
ve degerlendirilmesi damigmanlik mekanizmalariyla desteklenmektedir. Ogrencilerin
yuriittiigii aragtirmalar diizenli geribildirimlerle izlenmekte, yliz yiize ve ¢evrim i¢i toplantilar
aracilifiyla siirece rehberlik edilmektedir. Bu yaklasimlar, 6grencilerin bilimsel arastirma
becerilerini  gelistirmelerini  ve arastirma  siireglerini  siirdiiriilebilir  bir  sekilde
yonetebilmelerini saglamay1 amaglamaktadir.

Bunlara ek olarak akademik faaliyetlerin goriiniirliigliniin artirilmasi ve 6gretim elemanlarinin
akademik basarilarmin izlenmesi amaciyla AVESIS sisteminin giincel tutulmasina dnem
verilmektedir (OD3). Bununla birlikte, Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetimi Sistemi
(ATOSIS) iizerinden akademik tesvik bagvurular1 yapilmakta ve basvurular Fakiilte
Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir (OD3).

Fakiiltemizde arastirma faaliyetleri, her bdliimiin akademik kadrosu ve &grencilerinin
katilimryla yiiriitilmektedir. Saglik Yonetimi, Hemsirelik, Sosyal Hizmet ve Cocuk Gelisimi
boliimleri, fakiiltenin arastirma faaliyetlerinin temel yapi taslarini olusturmaktadir. Bu
boliimlerde gergeklestirilen arastirma c¢aligmalari, lisans diizeyindeki derslerin (Biyoistatistik,
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Bitirme Projesi ve Seminer; Uygulamali Arastirma I-II gibi) yani sira 6gretim elemanlarinin
bireysel ve disiplinler arasi projeleriyle desteklenmektedir (OD3) (OD3) (OD3). Fakiilte
bilinyesindeki Ogretim elemanlart ve Ogrenciler, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel
etkinliklere katilim saglamakta, projeler yiiriitmekte ve yayin faaliyetlerinde bulunmaktadir

(OD3).

Akademik Basarilarin Duyurulmasi: Fakiiltemizin web sitesinde 6gretim elemanlarinin ulusal
ve uluslararas1 akademik basarilarinin (makale yaymlari, projeler, konferans katilimlari,
odiiller vb.) diizenli olarak duyurulmasi, arastirma yonetimindeki goriiniirliigii artirmaktadir.
Bu duyurular, akademik performansin takibini ve tesvik edilmesini saglamaktadir (OD3).

Birim Akademik Tesvik Basvuru ve inceleme Komisyonu: Akademik Tesvik Odenegi Siire¢
Yénetimi Sistemi (ATOSIS) iizerinden yapilan basvurular, Fakiilte Akademik Tesvik Basvuru
ve Inceleme Komisyonu tarafindan degerlendirilmekte ve siire¢ iyilestirmeleri yapilmaktadir

(OD3).

Arastirma Danigsmanhigi ve Geri Bildirim Mekanizmalari: Lisans diizeyinde verilen Bitirme
Projesi ve Seminer derslerinde 6gretim elemanlarmin 6grencilere sagladigi danigsmanlik ve
geri bildirim siirecleri, arastirma siireclerinin iglerligini izleme ve iyilestirme agisindan 6nemli
bir yer tutmaktadir.

Diizenli Akademik Toplantilar: Fakiilte akademik kurul toplantilarinda arastirma faaliyetleri
degerlendirilmektedir. Bu toplantilarda arastirma siireglerinin iyilestirilmesine yonelik
Oneriler tartisilmaktadir.

AVESIS ve Performans Izleme: AVESIS sisteminin diizenli giincellenmesi ve &gretim
elemanlarinin akademik faaliyetlerinin takibi, arastirma siireclerinin izlendigine ve
degerlendirmeye alindigina dair bir diger dnemli kanittir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde arastirma siireglerin ydnetimi ve organizasyonel yapisi

kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Fakiiltemiz akademik personeli, arastirma faaliyetlerini strdiiriilebilir kilmak amaciyla
tiniversitemizin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) fonundan yararlanarak i¢ kaynak
kullanimina dayali caligmalarint aktif bir sekilde yiirlitmektedir. Bu siireg, iiniversite
blinyesindeki aragtirma olanaklarinin verimli bir bicimde degerlendirilmesine ve bilimsel
iiretkenligin artirilmasina katki saglamaktadir. I¢ kaynaklarin ve kullanimina iliskin siiregler
BAP birimi tarafindan tanimlanmistir (OD3).

Fakiiltemizin farkl boliimlerinde 6grenciler, 6gretim elemanlarinin danismanliginda arastirma
projelerine aktif katilim gostermekte ve uygulamali arastirma stireclerine dahil edilmektedir.
Sosyal Hizmet Boliimii 6grencileri, Uygulamali Aragtirma 1 ve II dersleri kapsaminda
danigman &gretim elemanlar1 esliginde hazirladiklart projelerle TUBITAK destegi almistir
(OD3) (OD3). Benzer sekilde, Hemsirelik Boliimii’nde 2 adet TUSEB A grubu Acil Ar-Ge
Projesi ve 1 adet TUBITAK 1002 Hizli Destek Projesi kabulii gerceklesmistir. Hemsirelik
lisans dgrencileri ise 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
cercevesinde destek alarak dort basarili proje ylritmistir (OD3). Cocuk Gelisimi
Boliimii'nde ise 6gretim iiyelerimiz tarafindan yliriitiilen “Helikopter Ebeveynlik Tutumlarinin
Bilingli Farkindalik ve Okula Uyum Arasindaki Iliskisinin Incelenmesi” ve “Bilecik'te
Oynanan Cocuk Oyunlarinin Incelenmesi” baslikli arastirmalar yiiksekogretim kurumlar
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tarafindan desteklenmistir. Ayrica boliim 6grencilerinin girisimiyle hazirlanan “Bir Diinya
Cocuk” projesi Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii’niin UNIDES programi kapsaminda
desteklenmeye hak kazanmistir (OD2) (OD2) (OD2)(OD2).

Olgunluk Degeri 2 : Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik
ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarmn olugturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi, hem akademik kadromuzun hem de
ogrencilerimizin bilimsel tiretkenligini artirmaya yonelik kapsamli ve sistematik bir yaklagim
cercevesinde yiriitilmektedir. Akademik personelimizin arastirma yetkinligi, Ogretim
tiyeligine atama ve yiikseltme siireglerinde, 2547 sayilt Yasa’nin ilgili hiikiimleri ile “Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” kapsaminda
giivence altia alinmaktadir (OD3). Universitemiz, Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi
Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik etkinlikler ve bireysel
danigmanlik hizmetleri gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda birimimiz 6gretim iiyesi
tarafindan 2025 Yili TUSEB A Grubu Proje Cagrilarina yonelik egitim gergeklestirilmistir
(OD3). Ayrica, Teknoloji Transfer Ofisi’nin sundugu destekler, akademik personelimizin fikri
miilkiyet, patent ve marka ydnetimi faaliyetlerinde somut sonuglar elde etmesine olanak
tanimakta; bu g¢abalarin bir 6rnegi olarak fakiiltemiz biinyesinde gergeklestirilen bir patent
basvurusu gosterilebilir (OD3).

Ogrenci arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi de fakiiltemizin 6ncelikli hedefleri arasinda
yer almaktadir. Bu dogrultuda Biyoistatistik, Bitirme Projesi ve Seminer, Uygulamali
Arastirma gibi derslerle Ogrencilerin bilimsel aragtirma siireglerine aktif katilimi tesvik
edilmektedir. Bu biitiinsel yaklagim, fakiiltemizin akademik kadrosunun ve dgrencilerimizin
arastirma yetkinliklerini siirekli olarak gelistirmelerine olanak tanirken, ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilimsel iiretkenligin artirilmasina da Onemli katkilar sunmaktadir (OD3)

(OD3)(OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde Ogretim elemanlarmm arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ulusal ve Uluslararas1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri konusunda birimde
yazili bir politika bulunmamakla birlikte Ogretim elemanlar1 farkli diger kurum ve
kuruluglarda yer alan 6gretim elemanlar1 ile disiplinler arasi ve ¢ok disiplinli arastirmalar
yiiriitmektedir (OD3).

Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde, akademik personelin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek
amaciyla cesitli mekanizmalar gelistirilmistir. Bu mekanizmalar, akademik personelin
bilimsel ¢aligmalarin1 etkin bicimde izleyerek, basari odakli bir aragtirma ortaminin
olusturulmasina katki saglamaktadir. Tesvik programlar1 sayesinde akademik personel, ulusal
ve uluslararasi diizeyde daha giiclii akademik ¢iktilar elde etmekte ve bilimsel tiretkenliklerini
artirmaktadir. Arastirma performansi, AVESISB, APSIS, ATOSIS gibi akademik veri bilgi
sistemleri aracilifiyla diizenli olarak takip edilmektedir (OD3)(OD3) (OD3).




C.3. Arastirma Performansi

Ayrica, arastirmacilarin basar1 ve hizmetlerini degerlendirmek, performanslarini artirmak ve
caligmalarini tesvik etmek amaciyla her yil diizenlenen bilimsel 6diil torenleri, fakiiltemizin
bu alandaki vizyonunu desteklemektedir. Bu c¢ercevede, fakiiltemizden bir Ogretim iiyesi,
Saglik Bilimleri alaninda en yiiksek akademik tesvik puania sahip olarak odiile layik
goriilmistiir (OD3).
Olgunluk Degeri 3 : Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimiinde toplumsal katkiy1 saglayict uygulamalar
yapilmaktadir. ilgili uygulamalar B.3.5 bashigi altinda verilmistir. Ancak bu uygulamalarm
sonuglarinin izlenmesi ve paydaslarla degerlendirme siireci yapilmamaktadir. Ayrica Halk
Saglig1 dersi kapsaminda ilkogretim diizeyindeki 6grencilere saglik taramalar1 yapilmaktadir.
Uygulama ve sonuglarin ilerleyen siireclerde paylasilmasi planlanmaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi boliimiinde yiiriitiilen Goniilliilik Calismalar
dersi kapsaminda toplumsal katki stratejisi dogrultusunda ytiriitiilen etkinlikler sunlardir:

Anaokulu Etkinligi (24 Ekim 2024): 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami’na 6zel olarak iiniversite
anaokulunda gergeklestirilen etkinlik, cocuklara yonelik eglenceli ve Ogretici bir deneyim
sunmustur (OD3).

Cevre Temizligi ve Hayvan Besleme Etkinligi (7 Kasim 2024): Bilecik Kent Ormani’nda
gergeklestirilen etkinlikte cevre temizligi yapilmis ve hayvanlara yem verilmistir. Bu etkinlik,
cevre bilinci olusturmay1 ve hayvan sevgisini yaymay1 hedeflemistir (OD3).

80'ler ve 90'lar Sokak Oyunlar1 Etkinligi (12 Arahik 2024): 100. Yil Atatiirk Ilkokulu
Ogrencileriyle yapilan etkinlikte, geleneksel sokak oyunlar1 tanitilmis ve yeniden
canlandirilmistir (OD3).

Huzurevi Ziyareti (19 Aralik 2024): Genglik Merkezi is birligiyle huzurevi sakinlerine sevgi
dolu bir dokunus etkinligi diizenlenmistir. Etkinlik, toplumsal dayanisma ve empati bilincini
gelistirmeyi amaclamigtir (OD3).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmet Boliimii ders planinda yer alan, teorik ve pratik ders
saati bulunan Sosyal Hizmet Ortamlarinda Inceleme Dersi kapsaminda dersin sorumlu
Ogretim eleman1 koordinatorliigiinde dersi alan 6grenciler toplumun dezavantajli niifuslara
hizmet veren sosyal hizmet kuruluslarin ziyaret etmislerdir. Ogrenciler gerceklestirdikleri bu
ziyaretlerde hem kuruluslarin isleyisi hakkinda bilgi sahibi olmus hem de miiracaatci
gruplarla bir araya gelerek toplumsal katki agisindan etkin olmuslardir. Ogrencilerin bu
ziyaretlerden kazandiklar1 bilgiler ise yazili sinavlar ile takip edilmistir (OD3).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Boliimiinde siirdiiriilebilir kalkinma amaglar ile



D.2. Toplumsal Katki Performansi

uyumlu olarak; toplumun ve ¢ocuklarin ihtiyaclarina cevap verebilen, toplumsal katki
faaliyetleri gergeklestirilmektedir. Kurumsal 1is birlikleri ile yiiriitilen projelerimiz
kapsaminda toplumsal katki faaliyetleri izlenmektedir. Daha 6nce yaptigimiz etkinliklerden
edindigimiz tecriibeler 1518inda; iyilestirme adimlar atilmaktadir. Cocuk Gelisimi boliimii
blinyesinde gerceklestirilen etkinlik ve projelerimizin birbiri ardina devam etmesi
stirdiiriilebilirlige en iy1 o6rnektir (OD2) (OD2) (OD2). 2024 yilinda Cocuk Gelisimi Boliimii
olarak Il Milli Egitim Miidiirliigii ile is birligi igerisinde ilimiz ortaokul 6grencilerine ydnelik
Bilecik’te oynanan geleneksel ¢ocuk oyunlar1 egitimi ve oyun etkinlikleri gergeklestirilmistir

(OD2).

Olgunluk Degeri 2 : Kurumda toplumsal katki performansmin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik ilke, kural ve gdstergeler bulunmaktadir.




